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Forord

Arsplan

Barnehagen skal utarbeide en arsplan. I tillegg skal det utarbeides planer for kortere og lengre
tidsrom og for ulike barnegrupper etter behov. Arsplanen er et arbeidsredskap for
barnehagepersonalet og dokumenterer barnehagens valg og begrunnelser. Arsplanen kan gi
informasjon om barnehagens pedagogiske arbeid til myndighetsnivaene, barnehagens
samarbeidspartnere og andre interesserte. Arsplanen er for barnehagedret 23-24 og 24-25,
hvor vi vil legge inn ev justeringer fer barnehagearet 24 hvis behov. Vi har i tillegg et arshjul
med mer konkrete planer for hver periode samt at hver avdeling har manedsplaner med de
ulike aktivitetene som skal skje hver dag.

Arsplanen inneholder informasjon om hvordan barnehagen arbeider med omsorg, danning,
lek og laering for & fremme barnas allsidige utvikling. Planen gir informasjon om hvordan
barnehagelovens bestemmelser om innhold (8 2) og barns rett til medvirkning (8 3) og
rammeplanen falges opp, dokumenteres og vurderes.

Barnehagen er en pedagogisk virksomhet

Barnehagen er i falge Rammeplan for barnehagen en pedagogisk virksomhet der
samfunnsmandatet er a ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme leering og danning
som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal tilby barn under oppleringspliktig alder
et omsorgs- og leeringsmiljeg som er til barns beste. Dette skal gjares i samarbeid og forstaelse
med barnas hjem.

Barumsbarnehagen

| Beerum er det i tillegg til rammeplanen utarbeidet en barnehagemelding for
beerumsbarnehagen, Barnehagemelding 2015-2025. Barnehagemeldingen skal bidra til at det
blir et likeverdige og enhetlige barnehagetilbud i alle kommunens barnehager, for alle barn
og foreldre. Tidlig innsats, mestringsperspektivet og samarbeid og samhandling skal
vektlegges i beerumsbarnehagen. Barnehagen ses pa som farste trinn i utdanningslgpet der
lek, sprak og god helse er spesielle faglige satsingsomrader.

Presentasjon av barnehagen

Haslum barnehage ligger innerst i Bjgrnemyrsveien med Haslumbanen som narmeste nabo.
Det er 85 barn i barnehagen. Vi har store friomrader og egen turplass i skogen.
De fleste av barna i barnehagen sokner til Lgkeberg, Haslum eller Havik skole.

Bemanning
Barnehagen falger de lovfestede bemannings- og pedagognormene for barnehager:

For barn under 3 ar vil det si 1 voksen pr 3 barn og av disse skal det veere 1 barnehagelerer pr
7 barn. For barn over 3 ar er kravet til bemanning 1 voksen pr 6 barn og 14 barn pr
barnehagelarer. | Haslum barnehage er det mange ansatte som har jobbet i mange ar i
barnehagen. Det er barnehagelzarer i alle pedagogstillinger og assistentstillingene bestar av


https://www.udir.no/globalassets/filer/barnehage/rammeplan/rammeplan-for-barnehagen-bokmal2017.pdf
https://www.baerum.kommune.no/globalassets/om-barum-kommune/organisasjon/styrende-dokumenter/barnehagemelding-2015---2025.pdf

mange fagarbeidere med mange ars erfaring og mange assistenter med ogsa mange ars
erfaring. Barnehagen har styrer i 100 % stilling og faglig veileder i 50% stilling

Organisering av barnehagen — en pedagoqgisk modell:

Barnehagen har to hus: Nedre og @vre. Pa Nedre gar de minste barna pa avdelingene
Blaklokke og Fiol, mens @vre har avdelingene Radklgver, Blaveis, Hvitveis og Gulveis for
de store barna fra 3-6 ar. Selv om barna gar pa ulike avdelinger, er vi sammen ute hver dag
og ogsa i aldersinndelte grupper (3 aringene er Grevling, 4 aringene er Elg og 5 aringene er i
Supergruppa). Nedre og @vre har hvert sitt uteomrade, men besgker hverandre i utetiden.

Vi har valgt & dele barna inn i smabarnsavdelinger 1-3 ar og storebarnsavdelinger fra 3-6 ar.
Vi syntes det er verdifullt & dele barna inn pa denne maten for a best mulig kunne mgte
barnas behov, modning og dagsrytme. Tanken bak dette er at barna far et opplegg tilpasset
alder og modning.

Smabarnsavdelingene pa Nedre leker ute pa formiddag og inne ettermiddag. Barna pa @vre
leker sammen inne pa formiddag og ute etter lunsj.

Pa @vre er det 3 avdelinger med 13 barn pa 3-4 ar og 1 avdeling med 18 5aringer.

Vi arbeider temabasert, og har utarbeidet et arshjul med felles temaer som vi skal jobbe med
gjennom aret med utgangspunkt i de syv fagomradene i rammeplanen. Undring, glede og
humor star i sentrum gjennom arbeid med temaene. Malet vart er at arbeid med de ulike
temaene skal berike barnas lek og fantasi og gi dem utvidet forstaelse og ny laering gjennom
arene i barnehagen. Temaene jobbes med pa tvers av husene pa de ulike avdelingene, slik at
barn og voksne opplever et fellesskap ved a ha samme tema — men med ofte ulike aktiviteter
pa de ulike avdelingene. Tema inspirerer personalet slik at alle bidrar ut fra sine interesser,
forutsetninger og gnsker.

Vi jobber for at barna skal bli kjent med hverandre pa tvers av avdelingene. De har felles
utetid, felles tid sammen pa morgen og ettermiddagen og en aktiviteter pa tvers av
avdelingene. Dette skaper et starre fellesskap.

Tett pa - kvalitet i baerumsbarnehagen

«TETT PA- kvalitet i beerumsbarnehagen» er et helhetlig system utarbeidet for & styrke
kompetanse og kvalitet i barnehagene i Beerum kommune. Gjennom «TETT PA» gnsker vi &
etablere et helhetlig system for & statte barnas utvikling og leering som bygger

pa nyere forskning om kvalitet i barnehagen. Malet er at de ansatte skal bli enda bedre til &
fremme barnas trygghet, trivsel, leering og sprakutvikling i hverdagen. Tett pa vil si voksne
som er tett pa barna; som legger til rette for god leering i et varmt og inkluderende klima som
har fokus pa barna og deres evner, interesser og opplevelser.

Samspill med varme og stimulerende voksne er barnehagekvalitet for alle barn, og vil legge
et grunnlag som all utvikling og livsmestring bygger p&. | TETT PA skal CLASS (Classroom
Assesment Scoring System) brukes som verktgy for a male og forbedre kvaliteten i
barnehagen. Fglgende omrader, og kvaliteten pa disse, blir det fokusert pa: emosjonell statte,
organisering av avdeling og statte til leering og utvikling.



Emosjonell Organisering  Stette til Iering  Les mer om kommunens satsning her:
statte av avdeling og utvikling Beskrivelse av tett pé

Positivt klima
Kvalitet pa
(i ik tilbakemeldinger
Ta barnets perspektiv

Aktiviteter i TETT PA

Alle ansatte veert jobbet med forstaelsen av alle dimensjonene. De ansatte har fatt en teoretisk
introduksjon og alle har gjennomfert veiledning pa egen praksis gjennom bruk av
praksisfortellinger pa ledermgter og avdelingsmgater. Barnehagens avdelinger er blitt
observert av en sertifisert observater fra en annen barnehage. Etter observasjonen er
gjennomfart, fikk hele avdelingen en muntlig og skriftlig tilbakemelding. Denne
tilbakemeldingen er utgangspunkt for videre veiledning pa avdelingen. Alle ansatte i
barnehagen har gjennomfart felles planleggingsdager og personalmagter.

| barnehagearet 2023-2025 vil vi fortsette a jobbe videre med dimensjonene i Tett pa, men da
knyttet opp gode samtaler med barn og da spesielt hvordan barn som opplever mindre eller
starre utfordringer skal bli mgtt pa en trygg og god mate i samspillet sitt med de voksne, og at
de voksne skal fa redskaper til gode samtaler og arbeidet videre med familien eller barnet.

Vurdering av barnehagens pedagogiske praksis

Vi vurderer den pedagogiske praksisen var fortlapende. Rammeplan for barnehagen, denne
arsplanen og arshjulet danner grunnlaget for arbeidet vart.

Barnas utvikling er den viktigste tilbakemeldingen for oss. Samtaler med barna gir oss viktig
informasjon om hvordan de opplever hverdagen i barnehagen. Vi gjennomfarer ogsa jevnlige
«barnemgter» hvor vi legger til rette for at barna skal kunne komme med tilbakemeldinger og
gnsker om sin hverdag.

Pa avdelingsmater og personalmgter diskuterer vi gjennom hele aret det arbeidet vi gjar.
Vi tar for oss praksisfortellinger og ser ulike deler av rammeplanen opp mot det arbeidet vi
gjer. Vi har som premiss at vi skal ha en apen, synlig praksis der vi tgr a stille spgrsmal til
hverandre og er apne for konstruktive tilbakemeldinger.

Foreldresamtalene gir oss ogsa verdifull tilbakemelding pa praksisen var, samt
brukerundersgkelsen. Vi er glade for konkrete tilbakemeldinger og @nsker fra foreldre om
hvordan de opplever hverdagen og tilbudet barna far i Haslum barnehage.


https://www.baerum.kommune.no/globalassets/tjenester/barnehage/felles/beskrivelse-av-tett-pa---kvalitet--i-barumsbarnehagen-per-september-2021.pdf

Barnehagens pedagogiske arbeid

Barnehagens verdigrunnlag

Barn og barndom

Barnehagen skal anerkjenne og ivareta barndommens egenverdi. A bidra til at alle barn som gar i barnehage,
far en god barndom preget av trivsel, vennskap og lek, er fundamentalt. Barnehagen er ogsa en forberedelse
til aktiv deltakelse i samfunnet og bidrar til a legge grunnlaget for et godt liv.

Vi mgter barna pa deres premisser og er opptatt av a forsta hva barna tenker og er interesserte
i. Vi legger planer etter hva barna viser at de har lyst til 2 holde pa med. Vi gnsker at alle
barna har gode dager hos oss der de opplever at de blir mgtt og anerkjent for den de er. Vi
hjelper barna med & tilrettelegge for vennskap og gode opplevelser sammen.

Demokrati

Gjennom a delta i barnehagens fellesskap skal barna fa mulighet til a utvikle forstaelse for samfunnet og den
verden de er en del av. Barnehagen skal fremme demokrati og veere et inkluderende fellesskap der alle far
anledning til & ytre seg, bli hgrt og delta. Alle barn skal kunne fa oppleve demokratisk deltakelse ved a bidra og
medvirke til barnehagens innhold, uavhengig av kommunikasjonsevner og spraklige ferdigheter.

Barna skal vite at de har innflytelse og at deres stemme blir hgrt. Barna skal lere at alles
stemmer og meninger er like viktige i fellesskapet. Noen barn ytrer gjerne sin mening hgyt og
tydelig, mens andre er mer sjenerte. Alle skal lzre & lytte til hverandre. Vi ma ta hensyn til
hverandre og alle kan ikke alltid fa viljen sin. Dette er ting vi gver pa i barnehagen.

Mangfold og gjensidig respekt

Barnehagen skal fremme respekt for menneskeverdet ved a synliggjgre, verdsette og fremme mangfold og
gjensidig respekt. Barna skal fa oppleve at det finnes mange mater a tenke, handle og leve pa.

| barnehagen mater vi hverandre pa en hyggelig mate hver morgen. Hvert barn skal fale seg
velkommen hver dag. Noen ganger har vi mulighet til & mgte barnet i garderoben, men er vi
opptatt i en aktivitet med barn, kan det veere uheldig & avbryte denne. Fglg da barnet inn pa
avdelingen.

De ansatte jobber aktivt med a avdekke uheldige samspillsmgnstre mellom barn. Mobbing og
utestengelse skjer ogsa mellom sma barn, og dette er viktig at vi er klar over slik at vi
oppdager det, og gjgr noe med det.

Vi jobber mye med temaet mangfold, gjensidig respekt, likestilling og likeverd gjennom aret.
| barnehagen har vi mange nasjonaliteter, folk med ulik bakgrunn, erfaring, barn fra ulike
familier og ulike tradisjoner de setter i hevd. Vi er ikke opptatt av a skape like barn — men
barn som liker og respektere hverandre, som kan se ulikheter som noe bra og en styrke for
oss. | i forbindelse med FN-dagen i oktober henger vi opp flagg fra alle land som barna har
tilknytning til. Det er spennende a se hvor mange land vi kommer fra. Vi snakker om de ulike
landene og finner bilder ol. Vi har ogsa mange ulike morsmal i barnehagen, og barna synes
det er spennende & hare ord og sanger pa andre sprak. Gjennom aret kan det veere hgytider
knyttet til andre land/religioner som blir markert og snakket om og vi har ogsa fokus pa at
barna kommer fra ulike familier og at forskjellige familieforhold er vanlig. Vi vil markere
pride og snakke om ulike familiekonstellasjoner og at det viktigste er & bli elsket for den man
er og elske de rundt seg for de de er.



Likestilling og likeverd

Barnehagen skal fremme likeverd og likestilling uavhengig av kjgnn, funksjonsevne, seksuell orientering,
kjgnnsidentitet og kjgnnsuttrykk, etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion og livssyn. Barnehagen skal
motvirke alle former for diskriminering og fremme nestekjzerlighet.

Barnehagen skal bygge sin virksomhet pa prinsippet om likestilling og ikke-diskriminering og bidra til at barna
moter og skaper et likestilt samfunn. Alle skal ha like muligheter til 3 bli sett, hgrt og oppmuntret til 3 delta i
fellesskap i alle aktiviteter i barnehagen. Personalet ma reflektere over sine egne holdninger for best mulig a
kunne formidle og fremme likeverd og likestilling.

Alle er like mye verdt. | barnehagen gver vi pa a vise hverandre respekt for den man er. Man
kan veere uenig om noe, men fortelle det pa en grei og respektfull mate. Vi gver pa at alle skal
Iytte til alle og at alles stemmer og synspunkter skal bli hgrt, jamfar det som star under
ovenstaende punkt om demokrati.

| februar feirer vi samefolkets dag. | forkant av dette leerer vi om samene og deres historie, og
tar del i deres kultur gjennom eventyr og sanger.

Baerekraftig utvikling

Barna skal lzere a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen. Barna skal fa naturopplevelser og bli kient med
naturens mangfold, og barnehagen skal bidra til at barna opplever tilhgrighet til naturen.

Vi gnsker & gi barna mange gode opplevelser ute i naturen. Vi har utedag en dag i uka i
tillegg til vanlig utetid. Da gar vi gjerne til Thomasplassen i skogen rett overfor barnehagen.
Her kan vi falge naturens skiftninger hele aret, og barna kan fa gode naturopplevelser i et
fellesskap. Vi snakker mye om de forskjellige arstidene, om planter, dyr og insekter, og
hvordan vi skal ta vare pa naturen og alt som lever i den. Vi snakker ogsd om hvordan
naturen henger sammen. Vi jobber for at barna skal lzre  ta vare pa naturen rundt oss, a
kjenne til hvordan vi er avhengig av naturen og hvordan vi best kan ta vare den. Forskning
viser at barn som er glade i a ferdes i naturen, ofte vil bli glad i naturen ogsa som voksne og
ha et gnske & ta vare pa den.

Vi planter og ser hvordan vann, sol, varme og stell er avgjgrende for at dette skal vokse.
Vi tar vare pa dyr og planter. Insekter. Planter. hgster

Vi kildesorterer mat, plast, glass og metallavfall.

Vi er bevisste pa & ikke bruke for mye papir.

Vi passer pa & ikke bruke ungdvendig med strem og ikke slgse med vannet.

Vi snakker med barna om matsvinn og jobber for a redusere dette.

Baerum kommune gnsker a ha VANN som tema ogsa i 2023/34. Vann er viktig og vann er
gey for alle barn. Vi vil lage en egen miljgaktivitetsplan rundt temaet som skal prege
barnehagearet.

BARUM
Livsmestring og helse =

Barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende funksjon og bidra til & utjevne sosiale forskjeller.
Barnas fysiske og psykiske helse skal fremmes i barnehagen. Barnehagen skal bidra til barnas trivsel, livsglede,
mestring og fglelse av egenverd og forebygge krenkelser og mobbing.

Maltider og matlaging i barnehagen skal gi barna et grunnlag for a utvikle matglede og sunne helsevaner.




Vi legger godt til rette for fysisk aktivitet i barnehagen. Vi gnsker at alle barn skal oppleve
trivsel, glede og mestring ved allsidige bevegelseserfaringer, bade inne og ute aret rundt.

Vi legger til rette for utetid hver dag. Barnehagen har unike muligheter innenfor gjerdet med
treer og steiner a klatre pa og ulendt terreng.

Alle avdelinger har utedag en gang i uken. Lek ute, i ulendt terreng, gir variert og allsidig
bevegelseslaring. Sommerstid brukes fotballbanen og vinterstid er det skayteis der. Vi leier
gymsal i Haslumhallen en gang i uken. Denne brukes av ulike barnegrupper gjennom aret.

Vi legger vekt pa maltidene vare i barnehagen og ivaretar maltidets pedagogiske funksjon. Vi
har to faste maltider hver dag, hvor et er smgremaltid som bestar av brgd med variert palegg.
Det andre maltidet er medbrakt. Vi serverer bade vann og melk til maltidene og vi skjeerer
opp frukt som barna far etter maltidene.

Vi setter av god tid til maltidene, slik at barna far i seg tilstrekkelig med mat. Personalet tar
aktivt del i maltidet og legger til rette for gode samtaler. Vi legger vekt pa a skape gode
rammer rundt maltidene, og et trivelig spisemiljg. Vi har ogsa utarbeidet gode rutiner for
hygiene og oppbevaring av mat.

Vi viderefarer vart fokus pa psykologisk farstehjelp. De eldste barna i barnehagen
introduseres for begrepet «grenne og rgde tanker», som er et opplegg utarbeidet av
psykologspesialist Solveig Raknes, og det har hun gjort i samarbeid med en bredt sammensatt
referansegruppe med sentrale fagpersoner fra psykisk helse — og barnevern. A mate seg selv
og andre med hgflighet, positive forventninger, raushet og respekt fremmer trivsel, leering og
helse. | barnehagen bruker vi programmet «Grgnne tanker — glade barn» for a hjelpe barna til
a utvikle et godt sprak for falelser, og for 8 kommunikasjon om sterke falelser og vanskelige
situasjoner. Materiellet bruker vi i samlingsstunder, samtaler, og i lesestunder med de eldste
barna. Barna laerer om grgnne og rgde tanker og de blir kjent med tenkebamsene Grgnn og
Rad. Ved hjelp av dette materiellet gver barna seg pa a gi seg selv og hverandre stgtte og
trgst nar noe blir litt vanskelig eller skummelt. De far trening pa folelseshantering. Dette er et
opplegg barna mgter igjen pa skolen.

Baerum kommune har utarbeidet en plan for a sikre et godt psykososialt miljg i barnehagene
og for a forhindre og forebygge mobbing. Planen inneholder retningslinjer og informasjon
om hvordan barnehagene skal jobbe for & forebygge mobbing og hvordan vi kan skape et
inkluderende miljg blant barna. (se psykososialt miljg — handlingsplan mot mobbing pa
barnehagens nettside) (Plan for & sikre barna et godt psykososialt miljg)

Sosial kompetanse er en forutsetning for a fungere godt sammen med andre. Barna i
barnehagen tilegner seg sosiale ferdigheter gjennom lek, samarbeid og hverdagsaktiviteter. Vi
i Haslum barnehage har utarbeidet en progresjonsplan for sosial kompetanse og som er
tilpasset barns alder og modenhet. Alle avdelinger har et opplegg for & gke barnas sosiale
kompetanse, dette er gjennom samlingsstunder, samtaler ol hvor historier med ulike tema blir
problematisert, de jobber for at barna skal fa et godt vokabular og at barna skal gve seg pa
hvordan de skal mgte andre barn pa en god og akseptabel mate tilpasset deres aldres og
modenhetsniva.


https://www.baerum.kommune.no/globalassets/tjenester/barnehage/info-til-ansatte/plan-for-a-sikre-barna-et-godt-psykososialt-miljo.docx

Planen bestar av punkter som:

e Empati:
- Gjenkjenne egne og andres falelser
- A ta hensyn til andre og vise omsorg
- A forsté at andre mennesker har andre tanker, gnsker og behov

e Positiv sosial atferd:
- Gjgre noe som er til nytte for andre, glede seg over andres prestasjoner og rose
andre.
- Hjelpe andre
- Oppleve glede ved a gjere andre glad

e Selvkontroll:
- Styring og kontroll over aggresjon
- Takle konflikter
- Kunne utsette egne behov i ulike situasjoner som krever tur-taking, kompromisser
og felles avgjarelser

e Selvhevdelse:
- Vise seg frem pa en positiv mate og ta initiativ ovenfor andre

e Lek, glede og humor:
- Kunne leke, veere spontan og bli oppslukt av lek
- Le og spegke med andre

Baerum kommune har utarbeidet et forslag til handlingsplan for forebygging av vold,
seksuelle krenkelser og overgrep mot barn og unge. Planen strakk seg i utgangpunktet fra
2019-22, men vi har viderefart tiltakene for barnehagebarn (3-6 ar) som vi vil jobbe malrettet
med videre og har iverksatt et eget opplegg her i barnehagen. | trdd med artikkel 19 i
barnekonvensjonen har alle barn rett til informasjon om hva som er lov og ikke lov, hva som
er gode og vonde hemmeligheter, at de bestemmer over egen kropp og at de har rett til hjelp
hvis de opplever noe de ikke syntes er greit.

Tredringen i barnehagen

Tredringen skal i barnehagen fa et alders — og nivatilpasset opplegg for aldersgruppen sin
som fremmer en bevisstgjgring rundt hva som er lov og ikke lov med egen og andres
kropp, samt egne og andres grenser.

Firedringen i barnehagen

Firedringen skal fa et alders — og nivatilpasset opplegg for aldersgruppen som fremmer en
bevisstgjaring rundt gode og darlige hemmeligheter, hva som er lov og ikke lov med egen
0g andres kropp, egne og andres grenser samt seksuell helse.

Femaringene i barnehagen

Femaringen skal fa et alders — og nivatilpasset opplegg for aldersgruppen sin som fremmer en
bevisstgjering til egne og andres grenser, egen kropp, hva som er lov og ikke lov med egen og
andres kropp, reproduksjon og egen seksuell helse.




Barnehagens formal og innhold

Barnehagens innhold skal vaere allsidig, variert og tilpasset enkeltbarnet og barnegruppen. | barnehagen skal
barna fa leke og utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. Arbeidet med omsorg, danning, lek, leering,
sosial kompetanse og kommunikasjon og sprak skal ses i sammenheng og samlet bidra til barns allsidige
utvikling.

Barnehagen skal vaere en kulturarena hvor barna er medskapere av egen kultur i en atmosfaere preget av
humor og glede.

Barnehagens fysiske miljg skal vaere trygt og utfordrende og gi barna allsidige bevegelseserfaringer. Personalet
skal utforme det fysiske miljget slik at alle barn far muligheter til a delta aktivt i lek og andre aktiviteter, og slik
at leker og materiell er tilgjengelig for barna.

Omsorg

En forutsetning for barnas trygghet og trivsel er omsorg. Omsorg i barnehagen handler om
relasjonen mellom personalet og barna og barna imellom. Barna skal selv kunne ta imot
omsorg, samtidig som vi oppmuntrer dem til & vise omsorg for andre. En omsorgsfull relasjon
er preget av lydhgrhet, innlevelse, apenhet, varme, interesse og evne og vilje til samspill.
Omsorg skal prege alle hverdagssituasjonene. Det handler om & se hva det enkelte barn
trenger akkurat na, og krever naervearende voksne som er engasjerte i hvert barns trivsel og
utvikling.

Personalet skal;
e Sgrge for at alle barn opplever trygghet, tilhgrighet og trivsel i barnehagen
e Mgte alle barn med dpenhet, varme og interesse og vise omsorg for hvert enkelt barn
e Stgtte og oppmuntre barna til & vise omsorg for andre og til selv & kunne ta imot
omsorg
e |vareta barnas behov for fysisk omsorg
e Legge til rette for at barna kan knytte seg personalet og hverandre

Arbeidet med tett pa er har lart oss mye om hvordan vi skal mgte hvert barn med respekt,
toleranse og hvordan vi best kan veere positive og emosjonelle voksne for alle barna.

Lek

Det er forsket mye pa lek, og vi vet at leken er veldig viktig arena for barns utvikling. Det er
en grunnleggende livs- og leeringsform som barn kan uttrykke seg gjennom. Lek har
egenverdi og skal ha en fremtredende plass i barnas liv i barnehagen. Lek er gay og skal gi
gode sosiale og emosjonelle opplevelser. Det er et tegn pa bade fysisk og mental sunnhet at et
barn leker. Lek er det spraket barn behersker best, og farer til vennskap pa tvers av alder,
spraklig og kulturell ulikhet. Gjennom lek bearbeider barna sine fglelser, opplevelser og gir
uttrykk for egne forestillinger og minner.

Det er viktig at det fysiske miljget inviterer til forskjellige typer av lek. Utelekeplassen er
viktig fordi den er det starste rommet vi har, og fordi den innbyr til lek for alle aldre.
Materiell med mange anvendelsesmuligheter som klosser, lego, naturmaterialer, papir og
plastelina lokker til kreativ bruk. Leker som dukker og biler innbyr ofte til rollelek. Rollelek
er en form for utvidet symbollek og den typen lek som er mest komplisert fordi den krever
mye kompetanse av barnet, for eksempel i a forsta at noe er pa liksom. Andre typer lek er
konstruksjonslek og tumlelek. Tumleleken ser vi mye hos de minste barna. Det er viktig at vi
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voksne har forstaelse for at ulike typer lek er viktig i forskjellige aldre, og at vi anerkjenner
ulike mater barn leker pa.

Vi er opptatt av at barna skal oppleve ulike lekemiljg og at de voksne skal legge til rette for
lek av ulike karakter for barna. De voksne ma aktivt ga inn og hjelpe og stette barn som
trenger dette, hjelpe til med & utvide leken og holde leken over tid. Vi deler ofte inn i mindre
gruppen, slik at vi enklere kan tilpasse til hverts barn behov og interesser.

Danning

Danning handler om & tilegne seg kunnskap og utvikle verdier og holdninger, gjennom en
dialog hvor alle anerkjennes som selvstendige individer med falelser og tanker. Det dreier
seg om a utvikle evne til & tenke selv, reflektere over og vurdere vedtatte sannheter, stille
spgrsmal og yte motstand pa egne og andres vegne.

Personalet skal:
e Stgtte barnas identitetsutvikling og positive selvforstaelse
e Utfordre barnas tenkning og stimulere til utforskende samtaler
e Synliggjere og fremheve mangfold og ulikhet som grunnlag for opplevelser,
utforskning og laering
e Legge merke til, anerkjenne og falge opp barnas perspektiver og handlinger.

Laering

Barns leering er en sammenhengende prosess gjennom hele utdanningslgpet. | barnehagen
skal barns lerelyst og leeringspotensial mgtes og ivaretas i et omsorgs- og leeringsmiljg preget
av trygghet, inkludering og lek. Kunnskap og kompetanse, ferdigheter og holdninger utvikles
i samspill med andre, i sosiale, meningsfulle fellesskap hvor barn har mulighet til a uttrykke
seg. Leken er barnas grunnleggende laeringsform og skal ha en fremtredende plass i
barnehagen. Vi sarlig fokus pa a utvikle barnas nysgjerrighet, leeringslyst og evne til & finne
ulike leeringsstrategier. | arbeidet med tett pa er det satt fokus pa hvordan vi ansatte kan ta
best mulig vare pa alle de ulike leeringssituasjonen gjennom dagen. Dette handler om bade
tilrettelagte og planlagte settinger og alle de spontane mgtene vi har gjennom dagen.
Gjennom arbeidet med tett pa er vi blitt beviste pa at det handler mye om var evne til a
organisere og planlegge for et lzererik og god dag for alle barna gjennom hvordan vi
organiseres dagen og aktivitetene og at det handler mye om hvordan vi hele tiden er i mgte
med barna og deres spgrsmal, var evne til & formidle og inkludere og skape gode laringsrom.

Barna skal veere deltagende i sine egne leeringsprosesser. En av metodene vi gnsker a jobbe
etter er prosjektarbeid. Vi ser at denne metoden ivaretar rammeplanens intensjon og
leringssyn. Denne maten a jobbe pa gjer at vi kan tilrettelegge for at barns undring,
nysgjerrighet, utforskertrang og laerelyst far gode vilkar. Vi bruker metoden i bade formelle
og uformelle situasjoner. De formelle situasjonene er planlagt og ledet av voksne etter barn
interesser, undring og nysgjerrighet. Tema kan ogsa veere noe nytt den voksne introduserer
for barna. Retningen av prosessen videre pavirkes av barnas aktive deltakelse.

Vennskap og fellesskap

Vennskap og fellesskap dannes ved at vi er sammen og far felles opplevelser, og leker
sammen. Vi utvikler oss sammen med andre mennesker og det a tilhare et fellesskap er
viktig. A fole seg betydningsfull i et fellesskap er avgjerende for trivsel. Sosial kompetanse er
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en viktig forutsetning for a lykkes i et sosialt samspill med andre. | Haslum barnehage jobber
vi aktivt for et godt psykososialt miljg, med vekt pa likeverd, respekt, toleranse og vennskap.
Vi legger til rette for nye vennskap gjennom 4 introdusere barn for barn de sjelden har lekt
med, gjennom lekegrupper og lek styrt av voksne. Ved overflytting mellom avdelinger
forsgker vi & ta hensyn til og a ta vare pa vennskap.

Av og til oppstar det uheldige samspillsmgnstre mellom barn. Det er viktig at personalet er
naervaerende og tilstede slik at vi oppfatter dette og kan hjelpe barna ut av slike samspill. Det
er utarbeidet en handlingsplan mot mobbing i Baerumsbarnehagen.

Mobbing kan skje pa mange mater. Det kan vare voksne eller andre barns handlinger som
gjer at noen barn fgler at de ikke harer til. Det kan vaere barn som holdes utenfor lek og
samtaler, eller aldri far leie eller sitte ved siden av noen. Sma barn kan dytte, bite og sla.
Dette er en del av barns utvikling og ikke ngdvendigvis mobbing. I arbeidet for a kartlegge
om barna trives, opplever & inkluderes og faler tilhgrighet og trygghet i gruppen er det viktig
a ta utgangspunkt i barnas egne opplevelser og ta disse pa alvor.

Det er ikke alltid barna forteller om det som skjer i barnehagen. For a sikre at alle barn har
det bra i barnehagen og hindre mobbing er samarbeidet mellom barnehagen og foreldrene
viktig. Foreldrene kan legge merke til om barnet viser glede over a vere i barnehagen, og om
det virker som barnet er trygt.
Personalet skal:
e Stgtte barnas initiativ til samspill, oppleve vennskap og lzre a beholde venner
e Statte barna i a ta andre perspektiv, se en sak fra flere synsvinkler og reflektere over
egne og andres folelser, opplevelser og meninger
e Jobbe aktivt med a forebygge, stoppe og falge opp utestengelse, mobbing, krenkelser
og uheldige samspillsmgnstre.

Kommunikasjon og sprak

A utvikle sprék er noe av det viktigste i barns utvikling. Sprak gir mulighet til & kommunisere
og bidrar til identitetsdannelse og tilhgrighet i et fellesskap. Det er svaert viktig for oss a statte
barna i denne utviklingen. Barn har sprakkompetanse helt fra starten av livet. De tolker
inntrykk og uttrykker sine meninger og behov. Det finnes ulike teorier om hvordan vi
utvikler sprak, men det ser ut til at det er bred enighet om viktigheten av & «bade barn i
sprak» (Wittgenstein). Dette vil si at vi omgir barn med sprak hel tiden. Vi setter ord pa hva
vi gjar, og hva barnet gjar. Vi er bevisste pa a bruke ulike begreper. Barnet mgter sprak
gjennom hele dagen, i alle hverdagssituasjoner, i samlingsstund og ved hgytlesning.

Baker er en viktig del av hverdagen i barnehagen. Vi har bgker tilgjengelig gjennom hele
dagen, og bruker ogsa bgker i samlingsstund. Forskning viser at barn som blir lest for,
utvikler bedre ordforrad, samtidig som de blir gode lesere selv.

Vi har ogsa «sprakkofferter», sma kofferter der vi har samlet konkreter som kan illustrere en
fortelling eller et eventyr. Gjennom 4 se og ta pa konkretene, og gjerne leke med dem selv,
far barna forstaelse for ulike begreper, trening i 8 kommunisere om ulike temaer og utvidet
forstaelse for verden omkring dem. Et eksempel er «lgven og musa», som gir oss mulighet il
a snakke om begreper som stor-liten, hva det betyr a hjelpe hverandre, hvor i verden lever
lgver osv.

Vi korrigerer hverken setningsoppbygging eller uttale hos barna. Sprakuttalen utvikler seg i
ulikt tempo hos barn, og det er helt normalt at ikke alle lyder er pa plass hos barnehagebarn.
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De barna som strever i utviklingen av spraket, vil vi sette inn ekstra tiltak for, dette kan for
eksempel vaere spraklek i sma grupper.

Vi falger en plan for systematisk arbeid med sprakutvikling som sikrer alle barn far
utfordringer og opplevelser tilpasset alder og modning (Se progresjonsplan for fagomradet
kommunikasjon, sprak og tekst) Haslum barnehage skal veere en barnehage som setter barnas
sprakutvikling hgyt pa dagsorden og er en viktig del av arbeidet vi gjgr gjennom aret.
Temaarbeidet, samlingsstunder, maltider, hverdagsaktiviteter, lek... skal beere preg av dette.
Vi har manedens bok hver maned som er bgker vi jobber ekstra med, trekker frem innhold,
ord og snakker om osv. Den leses pa ulike mater og tema snakkes om. Vi har ogsa noen
fokus-ord hver maned som skal gke forstaelsen og hjelpe barna & leere nye og sammensatte
ord. Vi er beviste at vi ikke forenkler spraket, men gir barna et rikt og variert sprak gjennom
alle dagens mgter. Vi har ogsa observasjoner gjennom blant annet tett pa arbeidet som skal
bevisstgjare de ansatte og deres evne til & stadig utvikle og fornye barnas sprak.

Personalet skal:

e Anerkjenne og respondere pa barnas ulike verbale og non-verbale uttrykk og statte
deres sprakutvikling

e Vare bevisste pa sine roller som spraklige forbilder og veere lydhgare i
kommunikasjon med alle barn

e Sprge for at alle barn far varierte og positive erfaringer med a bruke sprak som
kommunikasjonsmiddel, som redskap for tenkning og som uttrykk for egne tanker og
falelser

e Stimulere barns verbale og non-verbale kommunikasjon og legge til rette for at alle
barn involveres i samspill og samtaler

Barnas medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for og oppmuntre til at barna kan fa
gitt uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet. Barna skal jevnlig fa mulighet til aktiv deltakelse i
planleggingen og vurderingen av barnehagens virksomhet. Alle barn skal fa erfare a fa innflytelse pa det som
skjer i barnehagen.

Barna skal vite at de har innflytelse pa det som skijer i barnehagen. Vi er vakne og lydhgre for
hvilke aktiviteter og arbeidsmater som fungerer for de ulike barna. Sammen med barna kan vi
bestemme oss for & jobbe med ulike prosjekter. Barna har ofte innspill til hva de synes er
interessant. Barna skal fa gve seg pa a ta valg som er i samsvar med deres alder og modenhet.
Vi gnsker at barn skal fa veere barn pa sine egne premisser, at det gis plass til individuelle
opplevelser, undring, mangfold og barns egen fantasi og kreativitet. Vi har ogsa som skrevet
tidligere, jevnlige barnemgter hvor vi jobber for & hgre hva barna synes om dagene i
barnehagen og tar hensyn til disse.

Samarbeid mellom hjem og barnehage

Barnehagen skal legge til rette for foreldresamarbeidet og god dialog med foreldrene og ivareta foreldrenes
rett til medvirkning. Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg
og lek, og fremme lzering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Foreldrene og barnehagens personale
har et felles ansvar for barnets trivsel og utvikling. Samarbeidet mellom hjemmet og barnehagen skal alltid ha
barnets beste som mal.
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Barnas foreldre er vare viktigste samarbeidspartnere. Et nzert samarbeid med barnas hjem er
med pa & fremme barns trygghet, trivsel og utvikling. Foreldresamarbeidet kan deles inn i to
deler: det daglige uformelle samarbeidet og det formelle samarbeidet som innebarer ulike
typer foreldresamtaler, mgter og foreldreutvalg.

| Haslum barnehage har vi flere arenaer for samarbeid med foreldre:

Den daglige kontakten: Vi treffer foreldre ved henting og levering daglig. Her er det
dialog og informasjonsutveksling om barnet. Dette er et viktig bindeledd for barnas
hverdag. Vi sender ogsa ut planer om innholdet i barnehagen som for eksempel
manedsplaner. Den skriftlige kontakten gjennom manedsbrev, ukeplaner,
informasjons mail mm er viktig for oss. Vi er glad for mail, sparsmal og
tilbakemeldinger fra foreldre.

Foreldremgter: i starten av et nytt barnehagear blir det arrangert et foreldremgte. Her
gis det informasjon om det pedagogiske innholdet, aktuelle problemstillinger kan tas
opp til dialog og diskusjon. | tillegg til at avdelingen presenterer innhold i hverdagen.
Dette er et fint forum for samarbeid i hele foreldregruppen.

Foreldresamtaler: Mgte med pedagogisk leder fra avdelingen. Her blir det gitt
utfyllende informasjon om barnet. Dette blir satt opp to ganger i lgpet av barnehage
aret eller ved behov. Dette er en viktig arena for samarbeid til barnas beste.
Besgksdag for nye barn i lgpet av varen: De barna som skal begynne i barnehagen
etter sommerferien gnskes velkommen pa besgk i lgpet av varen. Malet er a bli litt
kjent i barnehagen. Her er det rom for informasjonsutveksling.

Foreldrekaffe o.l.: Sosial sammenkomst for & blir bedre kjent med personalet, andre
foreldre og barna pa avdelingen.

Dugnad: i lgpet av aret gnsker vi a arrangere dugnad i barnehagen. Dette er en fin
mulighet for at foreldre og personalet kan bli bedre kjent samtidig som vi gir
barnehagen et lgft.

Barnehagens samarbeidsutvalg (SU): Dette er barnehagens formelle
samarbeidsorgan som sikrer dialog med foreldre nar vi skal utforme mal og innhold i
barnehagen. Bade foreldre og barnehagen er representert.

Foreldreradets arbeidsutvalg (FAU): En forelder fra hver avdeling danner FAU.
FAU er et bindeledd mellom SU og hele foreldregruppen og har blant annet ansvar for
ulike sosiale arrangementer i foreldrenes regi.

Overganger

Nar barnet begynner i barnehagen - tilvenning

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start i
barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid og rom slik at barnet far tid til a bli kjent,
etablere relasjoner og knytte seg til personalet og til andre barn. Nar barnet begynner i barnehagen, skal
personalet sgrge for tett oppfelging den f@rste tiden slik at barnet kan oppleve tilhgrighet og trygghet til a
leke, utforske og lzere.

Starten pa barnehagetiden er en stor overgang for sma barn, det er kanskije farste gang de skal
skilles fra mor eller far over lengre tid. Malet med tilvenningsdagene er i samarbeid med
foreldrene a bli kjent, skape trygghet og bygge relasjoner. Vi starter med korte dager og har
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satt av tre dager til tilvenningen, men ingen barn er like sa dette justeres etter barnets behov.
Barnet vil fa en primzarkontakt som vil ta imot farste dag og har ansvaret for a hjelpe barnet i
oppstarten.

Vi inviterer alle nye barn og foreldre til en besgksdag, hvor man far en omvisning og litt
informasjon. Barna far mulighet til & leke og bli litt kjent med barn og personalet pa
avdelingen. Vi anbefaler a ta i bruk barnehagens uteomrade etter apningstid og i helgene, sa
barnet blir kjent og trygge pa omgivelsene far oppstart i barnehagen.

Overgang innad i barnehagen og mellom barnehager

Personalet skal sgrge for at barn og foreldre far tid og rom til a bli kjent med barna og personalet nar de bytter
barnegruppe.

Det er vanlig at barna bytter avdeling fra Nedre til @vre i august det aret de fyller 3 ar.
Dette skjer i samarbeid med foreldrene. Nar vi hvilken avdeling de ulike barna skal til, bruker
vi tid pa varen til & gjere barna kjente med den nye avdelingen, og de voksne som er der.

Nar et barn skal bytte barnehage, skrives det overfgringsskjema fra pedagogisk leder i
samarbeid med foreldrene, som sendes til den nye barnehagen. Dette for at den nye
barnehagen kan forberede seg og for & skape en god oppstart.

Fra barnehage til skole

Barnehagen skal i samarbeid med foreldre og skolen legge til rette for at barna kan fa en trygg og god
overgang fra barnehage til skole og eventuelt skolefritidsordning.

Det eldste arskullet i barnehagen kaller vi for «Supergruppa». Innholdet i supergruppa bygger
pa hva skolene uttrykker at det er viktig & jobbe med far skolestart. Det handler om & utvikle
nysgjerrighet og leeringslyst, og evnen til & fullfgre en oppgave. Gjennom & utvikle
nysgjerrighet og motivasjon for a leere pa ulike mater, mener vi at vi legger til rette for en god
skolestart.

Beaerum kommune har fastsatte rutiner for overgang fra barnehage til skole. Det gjennomfares flere
samarbeidsmgter i aret med skolene vi sender barn til. | disse mgtene diskuterer vi fag, og
hvordan vi best skal tilrettelegge overgangen mellom barnehagen og skolen for barna. Barna
inviteres til skolene for a treffe skolebarn, leerere og sfo-ansatte. Vi far ogsa besgk av personale
fra de skolene vi sender flest barn til. | tillegg er det mini-skoledag som foreldre falger til, nar
det nermer seg sommerferien. | den siste foreldresamtalen pa varen fyller vi sammen med
foreldrene ut et overfaringsskjema som, med foreldrenes samtykke, sendes skolen.

Planlegging, vurdering og dokumentasjon

Planlegging

Planlegging gir grunnlag for a tenke og handle langsiktig og systematisk i det pedagogiske arbeidet.
Planleggingen skal bidra til kontinuitet og progresjon for enkeltbarn og barnegruppen. Planleggingen er
utgangspunkt for refleksjon og utvikling av barnehagens pedagogiske praksis. Planleggingen er med
utgangspunkt i kunnskap om barns trivsel og utvikling, og den baseres pa observasjon, dokumentasjon,
refleksjon, systematisk vurdering og samtaler med barn og foreldre.
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Arsplanen er verktgyet som ligger til grunn for all planleggingen vi gjer. Vi planlegger
sammen hele personalet pa plandager og personalmgter. Avdelingen legger sine planer pa
avdelingsmgter ca. annenhver uke. Planene tar utgangspunkt i hva vi til enhver tid vurderer at
er viktig for barnegruppen var.

Vurdering

Barnehagen skal jevnlig vurdere det pedagogiske arbeidet. Det betyr at det pedagogiske arbeidet skal
beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer, barnehageloven og rammeplanen.

Vi vurderer det arbeidet vi gjer fortlgpende og hele tiden. Det betyr at det pedagogiske
arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut i fra barnehagens planer, barnehageloven
og rammeplanen. Pa plandager, personalmgter og avdelingsmeter kan vi mer systematisk ga
gjennom arbeidet vart og vurdere om det er til beste for & fremme barnas utvikling. Pa felles
mater diskuterer hele personalet rammeplanen, hva innholdet i den betyr og hvor vi er i
prosessen mot malkravene i rammeplanen.

Hver maned far foreldre manedsplan og manedsbrev med refleksjon over arbeidet som har
veert gjort og tanker om arbeidet som kommer neste maned.

Dokumentasjon

Dokumentasjon av personalets arbeid synliggjgr hvordan personalet arbeider for a oppfylle kravene i
barnehageloven og rammeplanen.

Vi dokumenterer arbeidet vi gjer gjennom manedsplaner og referater, og ved a ta bilder
gjennom dagen og uka. Pa hver avdeling henges det bilder fra hverdagen var og fra prosjekter
vi har jobbet med. Avdelingene er ogsa fulle av barnas arbeider.

Hvis vi eller foreldrene er bekymret for at et barn strever litt ekstra, kan vi dokumentere sprak
eller atferd gjennom ulike observasjonsverktgy. Dokumentasjon i form av observasjoner er et
arbeidsredskap for personalet og gir informasjon til foreldre og andre samarbeidspartnere.

Ansatte og barn i barnehagen tar bilder av hverandre og interessante objekter de finner pa
turer og i ulike situasjoner i hverdagen, og bilder blir knipset i vei pa sosiale tilsetninger som
Lucia og sommeravslutninger. Bilder gir en god anledning for barn og ansatte til @ sammen
dokumentere hva som skjer i barnehagen. Men her er det ogsa viktig a reflektere over bruken
av bildene. FNs barnekonvensjon sier blant annet at barn har rett til & uttrykke sine meninger
om eget personvern. For selv om foreldre og ansatte syntes bilde er fint, er det ikke sikkert
barnet er enig. Vi i barnehagen syntes det er viktig a reflektere og arbeide med dette temaet.
Vi mener at det er viktig at barna far en begynnende forstaelse for sine rettigheter og plikter
knyttet til bilder av dem selv og andre, dette er viktig kompetanse i en verden som blir mer
digital og bilder produseres og deles som aldri far. Vi gnsker a styrke barnets forstaelse for
personvern og gi barna gode vaner allerede i tidlig alder. Vi ser ogsa at dette arbeidet bidrar
til & skape et godt psykososialt laeringsmiljg i barnehagen. Et barn som far kjennskap om
dette tema vil lettere kunne sette egne grenser, og respektere andres. Her er det viktig at vi
voksne er gode rollemodeller, og tenker over bildedeling og tar barnas meninger pa alvor.
Dette er et tema vi skal jobbe sammen med pa personalmagter.
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Barnehagens arbeidsmater

Arbeidsmatene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme laering og danning og gi barn mulighet for
medvirkning. Personalet skal ta i bruk varierte arbeidsmater, og de skal tilpasses til enkeltbarn, barnegruppen
og lokalmiljget. Valg av arbeidsmater gir muligheter for a gjgre barnehagens innhold spennende og variert.

Barnehagen legger til rette for varierte arbeidsmater. Vi er bade ute og inne. Ute er vi i
varierte fysiske miljger som for eksempel skog, uteplassen var og ulike lekeplasser i
nermiljget. Vi er sammen i store grupper eller mindre grupper. Noen ganger lager vi
lekegrupper. Dette for at hvert barn skal fa utvikle seg best mulig og gve pa a veere sammen
med ulike barn pa en god mate.

Innimellom har vi aldersinndelte grupper pa tvers av avdelingene. Da jobber vi med ulike
prosjekter/aktiviteter og barna blir vant til & leke med mange barn pa samme alder. Noen
ganger ser vi at enkeltbarn trenger mindre grupper rundt seg for a utvikle seg pa best mulig
mate, og da legger vi til rette for dette gjennom f eks leke-/sprakgrupper. Vi har fokus pa a
utvikle nysgjerrighet, leeringslyst, ulike mater a laere pa og evnen til & fullfare en oppgave.

Progresjon

Et barn gjennomgar store forandringer i smabarnsalderen. Ettaringen som begynner i
barnehagen utvikler seg bade motorisk, fysisk og kognitivt til & bli seksaringen som er klar
for skolestart. Vi mgter hvert barn der det er i utviklingen, og serger for at alle barn far
utfordringer slik at de utvikler seg videre og far en god selvfglelse. Maten vi jobber med de
ulike aldersgruppene gjenspeiles i planer og vurderinger. A ga pé tur med
smabarnsavdelingene er for eksempel ikke det samme som & ga pa tur med de starste barna.
Hva vi gjer pa tur og hva vi snakker om og opplever vil vere ulikt.

For & kunne tilpasse arbeidsmatene til hvert enkelt barns erfaringer, kunnskaper, interesser og
ferdigheter, er samarbeid med foreldrene viktig. Vi ma bli godt kjent med hvert enkelt barn
for & kunne tilpasse hverdagen best mulig. Det er viktig at barna opplever & mestre slik at de
bygger opp en god selvfglelse. Vi har utarbeidet en progresjonsplan med arbeid med de syv
fagomradene

Barnehagens digitale praksis
Vi gnsker at barnehagens digitale praksis skal bidra til barnas lek, leering og kreativitet.
Personalet skal:
e Utpve digital demmekraft nar det gjelder informasjonssgk, ha et bevisst forhold til
opphavsrett og kildekritikk
e Vi skal ivareta barnas personvern pa en god mate
e Viskal legge til rette for at barn far utforske, lere leke og skape noe selv ved hjelp av
digitale verktgy
e Bruke digitale hjelpemidler for & utforske og lare nye ting sammen med barna.

De aller fleste barn har bedre tilgang pa digitale verktgy hjemme enn i barnehagen. Mange
barn bruker ogsa mye tid til dette hjemme. Vi prioriterer derfor ikke mye av var hverdag til at
barna skal mate og bruke ipader og telefoner, men vil bruke det ved noen anledninger hvor vi
mener det er nyttig.
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Barnehagens fagomrader

Fagomradene gjenspeiler omrader som har interesse og egenverdi for barn i barnehagealder, og skal bidra til a
fremme trivsel, allsidig utvikling og helse. Barnehagen skal se fagomradene i sammenheng, og alle
fagomradene skal vaere en gjennomgaende del av barnehagens innhold. Barna skal utvikle kunnskaper og
ferdigheter innenfor alle fagomrader gjennom undring, utforsking og skapende aktiviteter.

Kommunikasjon, sprak og tekst

Et godt utviklet sprak er viktig for & kunne fungere i lek og sosialt samspill. | leken bruker barnet
spraket til & fortelle, argumenterer og forhandle hverandre hva leken handler om og skal inneholde.
Barna som lett kan sette ord pa sine falelser blir lettere forstatt og til & fa hjelp til & handtere
vanskelige falelser. Vi jobber aktivt med for at barna skal kunne beherske muntlig sprak i
kommunikasjon med andre og at de skal bli trygge til & kunne ytre sin mening i gruppen.
Lekerommene i barnehagen inspirerer til rollelek. Vi har et rikelig sortiment med ulike bgker
tilpasset banas alder og interesser. Vi bruker ogsa mye sanger, rim og regler i det daglige arbeidet.

1-3ar 3-6ar
MAL: MAL:
e Formidle egne falelser, gnsker og behov e Formidle egne falelser, gnsker og behov
e Kunne ta kontakt med andre pa en verbalt
konstruktiv mate e Kunne vere i dialog med andre
e Opptatte andres falelser, gnsker og e Kunne sanger, rim, regler, bgker og
behov samtaler

e Vise interesse for musikk, bagker,
sanger, rim og regler

HVORDAN JOBBER VI: HVORDAN JOBBER VI:

e Voksne setter ord pa barnas fglelser og e Voksne bekrefter barnas uttrykk for
opplevelser falelser, gnsker og behov

o Voksne bekrefter barnas falelser og e Taoss tid til de gode samtalene hver
opplevelser dag

e Legger til rette for samtaler knyttet til e Statte og veilede i konfliktsituasjoner
bilder, opplevelser, aktivitet mm e Vi har ofte samlingsstunder med

e Voksne som setter ord pa de og barna musikk, fortellinger, baker, sanger, rim
gjar (selv- og paralellsnakk) og regler.

o Voksne er aktive i barnas aktivitet og e Voksne som legger til rett for gode
lek. Og tilrettelegger for rollelek samtaler med barna knyttet til tema,

e Leser baker, boksamtaler ol. aktiviteter, opplevelser ol.

e Vi har ofte samlingsstunder med sang, e Lese bgker, boksamtaler ol.
musikk, fortellinger, rim og regler. e Voksne som setter ord pa det de gjar

(selv- og paralellsnakk)

e Voksne som er bevist & bruke et rikt og
variert sprak, ulike begreper og ord,
trekker barna aktivt inn i samtaler ved
hjelp av gode og reflekterende sparsmal
0g undring.
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Kropp, bevegelse, mat og helse

Det fysiske miljget i Haslum barnehage er godt lagt til rette for ulike utfordringer pa ulike nivaer.
Mestringsfalelse gir trygghet og stimulerer til & prave mer. Barnehagen har rom som er tilrettelagt for fysisk
aktivitet. Barna far tilgang til aktiviteter som stimulerer finmotorikken og grovmotorikken. Uteplassen var
innbyr til variert aktivitet med naturlig ulendt terreng og ulike lekeapparater. | tillegg gar vi turer i skog og
naermiljg, arrangerer hinderlgyper, gym, muligheter for & bruke ski og skayter, aketurer med mer. | Haslum
legger vi vekt pa sunne matvarer, god hygiene og sosialt fellesskap rundt bordet. Barna far leere & smare egen
mat. Dagsrytmen til barnehagen er tilpasset barnas behov for fysisk aktivitet og hvile.

1-3ar 3-6 ar
MAL: MAL:
o Oppleve fysisk mestring, ut fra egne e Bruke alle arstidene til @ mestre ulik fysisk
forutsetninger aktivitet
o Delta i det sosiale fellesskapet ved matbordet. o Sgke nye fysiske utfordringer
o Bli kjent med egen kropp og bruke de ulike e Ha forstaelse for betydningen av gode vaner
sansene og sunt kosthold
e Fa gode erfaringer med utelek i alle arstider e Fa gode opplevelser ved maltider
HVORDAN JOBBER VI: HVORDAN JOBBER VI:
e Utelek i ulendt terreng hver dag o Voksne legger til rette for fysisk aktiviteter
e Vieruteiall salgs veer. og varierte utfordringer inne og ute
o Voksne tilrettelegger for utfordringer pa ulike e Voksne er stgttende og motiverende
nivaer e Vi gar turer i neermiljget
e Voksne er stgttende, engasjerende og
motiverende i lek og aktiviteter

Kunst, kultur og kreativitet

Barnehagen er en kulturarena med rom for kreativitet og skaperglede. Vi bruker mye musikk og forming. Vi
gnsker a legge til rette for rollelek og dramatisering.

I barnehagen skal barna fa estetiske erfaringer med kunst og kultur i ulike former og organisert pa mater som
gir barna anledning til utforskning, personalet skal stimulere barns nysgjerrighet, utvide deres forstaelse og
bidra til undring, undersgkelser, utprgvninger og eksperimentering.

Vi legger ikke vekt pa det ferdige produktet men pa prosessen. Barna skal far erfaringer med forskijellige type
materialer.

1-3 ar 3-6ar
MAL: MAL:
e Barna skal fa varierte og positive opplevelser e Oppleve de kunstriske uttrykksformer
knyttet til musikk, dans og dramalek som musikk, dans, drama, sprak og
e Utvikle fantasi og kreativitet ved a skape noe selv litteratur
e Faerfaringer med ulike materialer som stimulerer e Bruke fantasien, kreativ tenkning og
sansene. skaperglede

e  Oppleve mestring og erfaringer med a
skape noe av musikk, drama og forming

HVORDAN JOBBER VI: HVORDAN JOBBER VI:
o \oksne er aktive i lek og aktiviteter e Voksne dramatiserer for barna
e VVoksne dramatiserer og forteller eventyr for barna e Vi har samlingsstunder med sang,
e Vi har samlingsstunder der barna lytter til musikk, musikk og dans
synger og danser e Voksne til rette legger for ulike

estetiske uttrykk
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Natur, miljg og teknologi

For & gnske 4 ta vare pa naturen var ma vi vaere glad i den. Vi bruker naturen og naermiljget gjennom hele
aret. Barna opplever hvilke aktiviteter og muligheter de ulike arstidene byr pa. Voksne viser gode holdninger
til naturvern og respekt for livet i naturen. Barna blir involvert i & lage mat og far en forstaelse av hvor maten
de spiser kommer fra.

Barna opplever mestring ved bruk av ulike teknikker som en naturlig del av hverdagen.

1-3 ar 3-6ar
MAL: MAL:
e Fa gode opplevelser i naturen gjennom alle e Faet positivt forhold naturen
arstider og i all slags veer e Veare nysgjerrige pa liv i naturen og a vise
e Faen begynnende forstaelse for & ta vare pa respekt og varsomhet
planter og dyr e Vite noen om hva som skjer i naturen til de
e Oppleve og fa erfaringer med de ulike ulike arstidene.
arstidene e Mestre ulike teknikker
e Utforske teknologi e Eksperimentere med teknologi
e Prgve ut og fa erfaringer med ulike e Faen begynnende forstaelse av de digitale
hverdagsteknikker verktgyenes muligheter og teknikker
e Faen begynnende forstaelse av digitale
verktgy
HVORDAN JOBBER VI: HVORDAN JOBBER VI:
e \oksne er positive til & vare ute i all slags o Voksne legger til rette for gode opplevelser i
veer og sgrger for at barna er riktig kledd for naturen
arstiden slik at opplevelsen blir positiv o Voksne lerer barn gode holdninger til alt liv
e Voksne er gode rollemodeller og viser respekt i naturen
for alt liv i naturen e Vi undrer oss og samtaler sammen med
e Voksne er med pa a undersgke og forske med barna om naturens fenomener
barna e Voksne sgrger for at barna far prgve ulike
e Voksne er med a veilede og utforsker teknikker
arstidenes ulikheter
e Voksne veileder og utforsker ulike hverdags
teknikker

Antall, rom og form

Vi mgter matematikk rundt oss hele tiden i hverdagen og angar oss hele livet. Gjennom oppveksten og
mot voksenlivet endrer utfordringer seg i forhold til behov for matematisk kompetanse, men uansett
livsfase har vi alle bruk for matematikk pa ulike mater. For barna i barnehagen er matematikk en naturlig
og ngdvendig del av deres lek og hverdag. Inne miljget i barnehagen gir mange muligheter i mgte med
ulike matematiske utfordringer og vi har mye materiell som brukes i det daglige. Barna mgter i lgpet av
dagen mange naturlige situasjoner der telling, maling, sortering, sammenligning og kategorisering
inngar. Uteomradet vart har lekeapparater hvor barna opplever fglelsen av a vare inni, under, over,
krype gjennom og henge opp ned. Malet vart er at barna skal oppleve matematikkglede og gjennom lek
vil vi legge til rette for mulighet til & stille sparsmal, resonnere, argumentere og seke lgsninger, og a
forsta sammenhenger.

Gjennom arbeid med dette tema skal vi forske, undersgke, eksperimentere, undre 0ss og vare
nysgjerrige. Personalet skal tilrettelegge for barns interesser og alder. Nar vi arbeid med dette
omradet er det naturlig a ta utgangspunkt i barnas iboende nysgjerrighet pa livet rundt oss. Barna er
fulle av hva/hvem/hvorfor spgrsmal, sa det er viktig @ mgte barnas undring med interesse og ta dem
pa alvor.
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1-3ar 3-6 ar
MAL: MAL:
e Faen forstdelse av seg selv og sin kropp i e  Orientere seg rundt pa huset, og kunne
forhold til rommet finne fram til de ulike rommene
e Faen grunnleggende forstaelse av e Kunne sortere og kategorisere leker
kategorisering ¢ Kunne bruke noen matematiske
e Hare noen matematiske begreper i hverdagen begreper
e Vise interesse for antall og telling i e Kunne spille terningspill
hverdagen
HVORDAN JOBBER VI: HVORDAN JOBBER VI:

Barna leker i klatrestativer og hinderlgyper

Barna deltar i ryddetid og legger de ulike
lekene pa rett plass

Voksne setter ord pa matematiske begreper i
barns lek og aktivitet

Voksne bruker telling og begreper i formell
og uformell leering

Ha grupper med fokus pa lek med
matematikk

Barna er med pa a rydde, sortere og
kategorisere lekene

Voksne bruker matematiske begreper i
hverdagen

Voksne deltar og veileder i brettspill
De voksne bruker aktivt matematiske
begreper i lek og aktivitet sammen med
barna, det veere seg i spill, perling,
konstruksjonslek, sorterings-aktiviteter
mm.

EtikK, religion og filosofi

A tilegne seg samfunnets grunnleggende normer og verdier er nadvendig for & kunne omgas andre. Vi i
Haslum legger vekt pa a skape et miljg der alle viser toleranse og respekt for hverandre. Her skal det
vaere rom for ulikheter og annerledeshet. Vi samtaler om og undrer oss over etiske og filosofiske
spgrsmal sammen med barna, og er opptatt av a viderefgre tradisjoner rundt hgytidene. Her i Haslum
jobber vi mye med sosial kompetanse og har egne mal for progresjon. Dette skal bidra til at barna leerer
seg a komme med i lek, vere inkluderende, vise omsorg, hevde seg i en gruppe, kontrollere seg og lgse

konflikter
1-3ar 3-6 ar
MAL: MAL:
e Vise omsorg for andre e Se andres behov og handle ut i fra det
o Uttrykke egne falelser e Forsta andres falelser og handle ut i fra
e Begynne a forsta forskjell pa rett og galt det
o Erfare at vi er forskjellige og har ulike behov e Behandle hverandre med likeverd, med
e Deltai tradisjoner knyttet il hoytidene vi respekt og toleranse for ulikheter
markerer o Forsta forskjell pa rett og galt, og har et
e Vise nysgjerrighet og undring gnske om & handle riktig
e Fakjennskap til noen hgytider og
tradisjoner knyttet til disse
e Kunne undre seg
HVORDAN JOBBER VI: e HVORDAN JOBBER VI:

Voksne gir positiv oppmerksomhet nar barna
viser omsorg for andre

Voksne setter ord pa barnas falelser

Voksne ser og ivaretar barnets individuelle
behov

Voksne korrigerer negativ atferd

Voksne er gode rollemodeller

Voksne gir positive tilbakemeldinger
nar barna gjer noe bra for andre
Voksne tar barns falelser pa alvor
Voksne behandler barn individuelt og
rettferdig

Vi markerer hgytider og viderefgrer
noen tradisjoner knyttet til disse
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e Voksne har en undrende holdning, og
gir rom for barnas tanker og filosofi

Narmiljg og samfunn

Barnas deltakelse i barnehagens hverdagsliv legger grunnlaget for videre innsikt i og erfaringer med
deltakelse i et demokratisk samfunn. Vi legger vekt pa likestilling og like muligheter for alle barn. Med
vare barnegrupper er det naturlig for barn og leke sammen pa tvers av kjgnn og alder. Turer i neermiljget
styrker barnas tilhgrighet og trygghet til omradet. Vi leerer barna om trafikksikkerhet og a fa gode
holdninger i trafikken.

1-3ar 3-6 ar

MAL: MAL.:
o Oppleve seg selv som betydningsfull i o
fellesskapet

Kjenne til noen av samfunnets tilbud
som kollektivtransport, butikker,

Bli kjent med narmiljget til barnehagen

Bli kjent med barnehagens normer og regler
Oppleve at de blir tatt pa alvor og vist hensyn
til

Oppleve at voksne er gode rollemodeller

museum og bibliotek

e Forholde seg til barnehagens normer og
regler

e Kunne forsta og bli forstatt

e Forholde seg til noen regler for a ferdes

e Oppleve at voksne har gode holdninger nar i trafikken

de ferdes i trafikken
HVORDAN JOBBER VI HVORDAN JOBBER VI

e Vi bruker alle avdelinger, uteomrade og e Voksne er tilgjengelige for barna til
nermiljg til lek og aktivitet samtale, undring og vurdering

e Voksne lytter til barna og ivaretar deres e  Ga pa turer der vi benytter oss av tilbud
behov og gnsker som kollektivtransport og bibliotek

o Voksne skaper struktur for et godt e Behandle veert enkelt barn individuelt
leeringsmiljg e  Gaturer i neermiljget

e Behandle veart enkelt barn individuelt e Ha fokus pa trafikksikkerhet

e Ga forskjellige turer i nzermiljget

Kompetanseplan

Gjennom ulike kompetansetiltak kan de ansatte styrke sin kompetanse og pedagogiske praksis i trad med
rammeplanen

Den mest avgjerende faktoren for god kvalitet i barnehagen er personalets kompetanse.
Alle pedagogene har deltatt pa Baeerum kommunes ledelsesutviklingsprogram (LUP). Her
jobbet de som gruppe med a lede en utviklingsprosess i barnehagen, og leerte mange nye
verktgy som kan brukes i innovasjonsprosesser. Disse verktgyene er med oss videre i det
kontinuerlige arbeidet med a utvikle barnehagen og det pedagogiske innholdet videre.

All kompetanseutvikling de neste arene er relatert til Tett Pa. Alle ansatte i barnehagen skal
fa gkt kompetanse og delta i refleksjoner rundt egen praksis. | 2023 skal vi fortsette med a
implementere og bli bedre i de ulike dimensjonene i tett pa. Vi skal ogsa jobbe aktivt med
«snakke med» Det er et samarbeid med RBUP om hvordan vi voksne kan ha gode samtaler
med barn som har opplevd ting som kan vere vanskelige. Vi skal veere med pa et
oppleringslap som strekker seg over 7 digitale samlinger.

Vi oppnar dette gjennom:
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Felles fagdager for hele personalet. (planleggingsdager og personalmgter)
Malet med fagdagene er a gi de ansatte et felles kunnskapsgrunnlag, som utgangspunkt for
det arbeidet som utfaeres pa hver avdeling.

Sertifisering og opplaering av observatgrer.

Pedagogiske ledere er sertifisert CLASS observatgrer. Malet med sertifiseringen er at
barnehagen far god kompetanse pa kvalitetsdimensjonene. Observatgrene far ogsa opplaring
i hvordan de kan gi tilbakemelding etter observasjon pa en god mate.

Observasjon av omsorg og leeringsmiljg samt tilbakemeldinger etter observasjon:
Hver avdeling blir observert. Observasjonene utfgres av en sertifisert observater fra en annen
barnehage. Tilbakemeldingene gir oss mulighet til a reflekter og utvikle oss videre.

Veiledninger pa avdelingsmgter og ledermgter:

hver maned gjennomfares et avdelingsmgte der pedagogisk leder veileder hele avdelingen,
med utgangspunkt i den dimensjonen det jobbes med den aktuelle maneden. | forkant av
veiledningen skal alle ansatte levere inn en praksisfortelling,
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